
Koelnmesse GmbH | ORGATEC  
Die Koelnmesse GmbH präsentiert als Veranstalter der ORGATEC  
Lösungen für den Arbeits- und Lebensraum Büro – mit national und 
international führenden Herstellern für Einrichtung, Boden, Akustik, 
Licht, Medien- und Konferenztechnik. Dabei beschränkt sich die 
Leistungsschau nicht auf Lösungen für das klassische Büro,  
sondern umfasst auch Einrichtungslösungen für öffentliche Räume. 

DGB-Bildungswerk NRW e.V. 
Das DGB-Bildungswerk NRW ist mit jährlich rund 2.500 Bildungs-
veranstaltungen und 45.000 Teilnehmer*innen der größte Anbieter 
politischer Bildung in NRW. Als Kooperationspartner der Gewerk-
schaften, gleichgesinnter Bildungseinrichtungen, der Landeszen-
trale für politische Bildung, Ministerien, Universitäten, Instituten, 
Betrieben und Verwaltungen vermittelt das DGB-Bildungswerk NRW 
topaktuelles Handlungswissen, um Arbeit fair und menschenwürdig 
zu gestalten.

Veranstalter und Ansprechpartner*innen 
Der Thementag wird durchgeführt vom DGB-Bildungswerk NRW e.V. 
Bismarckstr. 77, 40210 Düsseldorf
Ansprechpartner*innen: Tina Walner/Thomas Kammer 
T. 0211 17523-210  F. 0211 17523-197 
E-Mail: tinawalner@dgb-bildungswerk-nrw.de 
www.dgb-bildungswerk-nrw.de

Teilnahme, Freistellung und Kostenübernahme 
Der Thementag vermittelt erforderliche Kenntnisse für die Tätigkeit 
der Betriebsräte, der Personalräte, der Schwerbehinderten- 
vertretungen, der Sicherheitsbeauftragten und der Fachkräfte für 
Arbeitssicherheit. 
Die entstehenden Kosten inkl. Reisekosten sind vom Arbeitgeber zu 
tragen. Für die Teilnahme ist die Beschlussfassung des jeweiligen 
Gremiums erforderlich. 
 
Kosten: Teilnahmebeitrag 225,- Euro (USt-frei) zzgl. Verpflegung ca. 
66,- Euro (zzgl. USt) zzgl. Eintrittskarte für die Messe zum vergüns-
tigten Sonderpreis von 8,- Euro (zzgl. USt)

Veranstaltungsort
Congress-Centrum Nord Koelnmesse/KölnKongress   
Deutz-Mülheimer-Straße 111, 50679 Köln, www.orgatec.de
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PROGRAMM
  9:30	 Get together mit Frühstücksimbiss

10:00	 Grußwort
	 Katharina C. Hamma, Geschäftsführerin  

Koelnmesse GmbH 

10:10	 Herausforderungen der Digitalisierung für Politik  
und Wirtschaft

	 Peter Altmaier, Bundesminister für Wirtschaft und 
Energie (angefragt)

10:30	 Digitale Trends und Transformation der Arbeitskultur 
von morgen 
Wie verändert digitalisierte Technik die Formen der 
(Zusammen-)Arbeit, die Rolle und Tätigkeitsfelder von 
Arbeitnehmer*innen und die Unternehmen? 

 	 Hartmut König, CTO bei Adobe Systems GmbH

11:00	 Transformation der (Büro-)Arbeit in der Praxis
 	 Gestaltungs- und Beteiligungsbeispiele betrieblicher 

Veränderungsprozesse.
	 Jörg Kohlstedt, Betriebsratsvorsitzender DB Projektbau 

GmbH, Projektbeispiel: Neue Großraumbüros nach Maß
 	 Alexander Kranki, Geschäftsführer Krankikom GmbH, 

Projektbeispiel: Neubau Bürogebäude
	 Alexander Stary, Betriebsratsvorsitzender Koelnmesse,
	 Projektbeispiel: Umbau Kantine

11:45	 Pause

12:00	 Parallele Workshops 

	 Workshop 1: 
	 Ergonomie und Gesundheit in der digitalisierten 

(Büro-)Arbeit 
Welche Mitbestimmungsrechte und Chancen hat  
die Interessenvertretung, um die digitalisierte Arbeit  
menschengerecht und gesund mitzugestalten? 

	 Diana Reiter, Stefani Mehring und Kathrin Drews
	 Technologieberatungsstelle NRW (TBS)
 	

ANMELDUNG 
Wir bitten um Anmeldung bis spätestens 01.10.2018           
Tina Walner, DGB-Bildungswerk NRW e.V. Bismarckstraße 77, 
40210 Düsseldorf, T. 0211 17523-210 F. 0211 17523-197
E-Mail: tinawalner@dgb-bildungswerk-nrw.de
www.dgb-bildungswerk-nrw.de/orgatec 
Veranstaltungs-Nr. D18-188190-196 

Name, Vorname				    	            

Privatadresse 	

Straße	

PLZ                             Ort	

Telefon	

E-Mail	

Dienststelle/Betrieb
Name 	

Straße	

PLZ                             Ort 	

Telefon	

Fax 	  

E-Mail                                                                                                    
 
Teilnahme, Freistellung, Kostenübernahme erfolgt nach: 
o § 37 (6) BetrVG	 o § 42 (5) LPVG	 o § 46 (6) BPersVG	  
o § 179 (4) SGB IX	 o § 16 MAVO	 o § 19 (3) MVG  
o Fachkraft für Arbeitssicherheit	 o Sonstige 
 
Ich nehme teil am o Workshop 1: Ergonomie und Gesundheit ... 
o Workshop 2: Daten- und Leistungskontrolle ...

q Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten zum Zweck der Bearbeitung 
der Seminarorganisation durch das DGB-Bildungswerk NRW e. V. elektronisch 
gespeichert und genutzt werden. Ich habe die Datenschutzerklärung und die 
Allgemeinen Geschäftsbedingungen des DGB-Bildungswerk NRW e.V. gelesen 
und erkläre mich damit einverstanden. Ich kann die Einwilligung jederzeit per 
E-Mail an widerruf@dgb-bw-nrw.de oder per Brief an: DGB-Bildungswerk NRW 
e.V., Bereich Datenschutz, Bismarckstr. 77, 40210 Düsseldorf widerrufen.  
Die Texte finden Sie unter https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/service.  

Ort, Datum	

Unterschrift                                                                                                            	
	

	 Workshop 2: 
	 Daten- und Leistungskontrolle in der digitalisierten 

(Büro-)Arbeit
 	 Welche Mitbestimmungsrechte hat die Interessenver-

tretung bei der Mitgestaltung des Datenschutzes, der 
Datensicherheit sowie der Leistungs- und Verhaltens-
kontrolle in der digitalisierten Arbeit? 

	 Astrite Sutaj, Katja Köhler, Matthias Sander und 	
Michael Gensler

	 Technologieberatungsstelle NRW (TBS)

13:00	 Mittagspause

14:00	 Fortsetzung der Workshops
 	
15:00	 Geführter Messerundgang
	 Aktuelle Arbeitsplatzlösungen kennenlernen	

17:00	 Ende des Programms

Die Digitalisierung verändert die 
Arbeitskultur. Neue Formen der 

Zusammenarbeit entstehen, 
die Arbeit wird flexibler, orts- und 

zeitunabhängiger. Sie ermöglicht und 
erwartet bisweilen aber auch omniprä-

sente Erreichbarkeit in Echtzeit. Zusehends 
vermischt sich die private und berufliche 

Nutzung von Internet, Social Media, Smart-
phone und Co. Im Zeitalter von Big Data wird 

zudem jeder digitale Klick erfasst und ermöglicht 
personalisierte Verhaltensprofile sowie die Leistungskontrolle der 
Arbeitnehmer*innen.  

Diese Entwicklungen müssen proaktiv politisch und betrieblich im 
Sinne des Arbeits- und Gesundheitsschutzes, des alternsgerechten
Arbeitens sowie des Datenschutzes, der Datensicherheit und der 
Persönlichkeitsrechte geregelt und gestaltet werden.  

Welche Trends und Herausforderungen die digitale Transformation 
der Arbeit mit sich bringt und welche Gestaltungs- und Mitbestim-
mungsrechte die betrieblichen Interessenvertreter*innen in den Blick 
nehmen sollten, möchten wir auf diesem Thementag miteinander 
erarbeiten. 
 
Ihre 
 
 
 
Elke Hülsmann
Geschäftsführerin DGB-Bildungswerk NRW

DIGITALE 
ARBEIT 

OHNE GRENZEN
Recht auf  

Vergessen und 
arbeitsfreie Zeit


