
                                                                 

 

                                       

 

 
 

Fachtagung Alphabetisierung und Grundbildung 
 

„Arbeitswelt trifft Lebenswelt: 4.0“  

Montag, 17. September 2018  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eine Kooperation von Alphanetz NRW und MENTO 
 
 

Veranstaltungsort: DGB NRW | Friedrich-Ebert-Str. 34–38 | 40210 Düsseldorf 
(Anfahrtsbeschreibung) 

Anmeldung: Nutzen Sie bitte ausschließlich die Online-Anmeldung. Die Teilnahme an der 
Fachtagung ist kostenfrei. 
 

 
Ziel der Fachtagung ist die Vernetzung der Akteure aus der Arbeits- und der Lebenswelt. Am Beispiel des Themas 
Digitale Medien – Chancen und Herausforderungen für die Teilnehmendengewinnung von 
Grundbildungsangeboten – wird es verschiedene Möglichkeiten geben sich auszutauschen und neue Ideen 
einzubringen. 
 
Zentrale Fragestellungen sind: 

 Wie kann Digitalisierung als Motor zur Teilhabe in der Arbeits- und der Lebenswelt genutzt werden? 

 Wie müssen Angebote generiert werden, um Interessierte anzusprechen und auch mitzunehmen? 

 Wie können die Ressourcen optimal generiert und genutzt werden, um für alle Beteiligten (Lernende, 
Lehrende, Betriebe, WB-Einrichtungen…) eine Win-Win Situation zu erzielen? Welche Strukturen werden 
dafür benötigt? 

 Wie können die Angebote in die Quartiere gelangen und welche Beratungs- und Begleitstrukturen 
müssen dazu etabliert werden? 

  

https://nrw.dgb.de/ueber-uns/dgb-bezirk/kontakt-und-anfahrt
https://form.jotform.com/82113541558959


                                                                 

 

                                       

 

Programm 

10:00 Uhr Ankommen bei Kaffee und Tee 
 

 
10:15 Uhr 

 
Begrüßung und Grußworte 
Dr. Stefan Nacke, Vorsitzender Landesverband der vhs von NRW e.V.  
Dr. David Mintert, Geschäftsführer Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V. 
 

 
10:50 Uhr 

 
Impuls 
Sandra Schierenberg, Bundesverband Alphabetisierung und Grundbildung e.V. 
Umgangserfahrungen mit digitalen Medien – Eine qualitative Studie aus der 
Lernerperspektive funktionaler Analphabeten 
 

 
11:30 Uhr 

 
Podiumsdiskussion  
Marion Döbert, Fachbereichsleitung Gesundheit, Grundbildung und Alphabetisierung, 
Volkshochschule Bielefeld und Mitglied Kommission Alphabetisierung und Grundbildung 

Ralf Häder, Geschäftsführer Bundesverband Alphabetisierung und Grundbildung e.V. 

Klaus Kaiser, Parlamentarischer Staatssekretär im Ministerium für Kultur und Wissenschaft 

Oliver Kaiser, Betriebsratsvorsitzender und Mentor, Bezirksverband der Arbeiterwohlfahrt 
OWL e.V. 

Jutta Stobbe, ehemalige Betroffene  

Kai Sterzenbach, Geschäftsleitung Lernende Region – Netzwerk Köln e.V. 
 
 

12:15 Uhr Mittagspause 
 
Stehimbiss, Gelegenheit zum Austausch beim Markt der Möglichkeiten und Festhalten von 
Ideen auf der Wandzeitung 
 

 
13:15 – 14:00  
 
14:05 - 14:45 
 
14:45 Uhr 
 
15:00 Uhr 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Forumphase 1 
 
Forumphase 2 
 
Zusammenfassung und Ausblick 
 
Ende der Veranstaltung 
 
Moderation: Dieter Zisenis, bbb Büro für berufliche Bildungsplanung  
 
Rahmenprogramm: Ausstellung „Mein Schlüssel zur Welt“ und Markt der Möglichkeiten 
 
 
 
 
 



                                                                 

 

                                       

 

 
Forum 1 
 
 
 
 
 
 
 
Forum 2 
 
 
 
 
 
 
 
Forum 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Forum 4 
 
 
 
 
 
 
Forum 5 
 
 
 
 
 
 
 
Forum 6 

 
Niedrigschwellige Angebote im Mehrgenerationenhaus – LernApps für Erwachsene  
Das Bundesministerium forderte im Herbst 2017 die Mehrgenerationshäuser (MGH) in Deutschland 
auf, Projekte zum Thema „funktionaler Analphabetismus“ für 2018 einzureichen. Das MGH Wuppertal  
ergriff diese Möglichkeit und entwickelte gemeinsam mit der Volkshochschule vor Ort das Konzept 
des „Cafe Alfreds“. Von dem ungewöhnlichen Konzept des Lerncafés und der möglichen 
Weiterentwicklung, handelt dieses Forum. 
Moderation: Sabine Nagl und Felix Schwanke, Nachbarschaftsheim Wuppertal e.V. 
 
Digitale Grundbildung am Arbeitsplatz 
Im Projekt BasisKomPlus werden seit 2016 Grundbildungsmaßnahmen in der Arbeitswelt umgesetzt. 
In diesem Forum diskutieren wir, wie die neuen digitalen Herausforderungen und Anforderungen der 
Arbeitswelt in der arbeitsorientierten Grundbildung umgesetzt werden können. Außerdem lernen Sie 
neue Angebote der digitalen Grundbildung kennen. 
Moderation: Alice Galon und Andreas Gronemeyer, Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V 
Thomas Aigner, AoG Trainer 
 
Qualifizierungsangebote und Praxiserfahrungen im Betrieb 
Im Projekt MENTO wird ein kollegiales Netzwerk für Alphabetisierung und Grundbildung in der 
Arbeitswelt aufgebaut. Die Mentor*innen engagieren sich in den Betrieben für ihre Kolleg*innen und 
sind für sie Ansprechpersonen auf Augenhöhe, Unterstützer*innen und Begleiter*innen. In diesem 
Forum stellen wir die verschiedenen Qualifizierungen für die Mentor*innentätigkeit vor und berichten 
aus der betrieblichen Praxis. 
Moderation: Carsten Schmitz, Mentor und Betriebsrat bei Oevermann 
Michael Rogalla, Mentor bei thyssenkrupp Steel Europe AG (TKS) 
Beate Schmitz und Emily Hall, Projekt MENTO 
 
Alphablog – ein Produkt von Lerner*innen 
Der Blog der Volkshochschule Essen ist ein bindendes Medium zwischen Lernenden, Betroffenen 
und Interessierten. Hier findet man allgemeine Informationen zum Thema funktionaler 
Analphabetismus, zum Angebot der vhs, aber auch sehr persönliche Texte von Betroffenen. Die 
Struktur des Blogs wird praxisnah vorgestellt.  
Moderation: Meike Altenkamp, Programmbereichsleiterin Volkshochschule Essen 
 
Relaunch der Lernplattform: Das vhs-Lernportal  
Die neu entwickelten Kurse Schreiben und Rechnen des vhs-Lernportals setzen die DVV-
Rahmencurricula digital um und ermöglichen Lernen auf technisch neustem Stand und mit tutorieller 
Begleitung. Die Kurse können sowohl als Selbstlernangebot als auch als Instrument für Blended-
Learning-Kurse genutzt werden. Im Fachforum erleben Sie das Portal aus der Lerner-Perspektive 
und lernen Möglichkeiten für den Einsatz im Unterricht und in der Lernbegleitung kennen. 
Moderation: Carina Jung, Deutscher Volkshochschulverband 
 
Blick über den Tellerrand – anderes Bundesland, andere Praxis? 
In Niedersachsen arbeiten seit 2012 zurzeit acht Regionale Grundbildungszentren. 
Sie haben u.a. die Aufgaben innovative Bildungsmodelle für Alphabetisierung und Grundbildung 
sowie Ansätze aufsuchender Bildungsarbeit in Kooperation mit lokalen und regionalen Partnern zu 
entwickeln, Sensibilisierungs- und Netzwerkarbeit zu leisten sowie Selbsthilfestrukturen der 
Lernenden zu unterstützen. 
Dabei hat sich in den Jahren ein weites, örtlich auch unterschiedliches, Spektrum von Arbeitsfeldern 
entwickelt – über die vielfältigen und auch widerspruchsvollen Erfahrungen soll im Forum berichtet 
und diskutiert werden. 
Moderation: Andreas Klepp, Regionales Grundbildungszentrum an der vhs Braunschweig 

 
 

 



                                                                 

 

                                       

 

 

 

Alphanetz NRW   MENTO 

Im Jahr 2014 wurde das Alphanetz NRW, unter der 
Schirmherrschaft der Ministerin für Schule und 
Weiterbildung, als Initiative für Alphabetisierungs- 
und Grundbildungsarbeit auf Landesebene 
gegründet. Um die Betroffenen durch neue Zugänge 
sowie Beratungs- und Kursangebote zu erreichen, 
sind regionale und lokale Netzwerke entstanden. 
Dadurch kann die Kooperation einzelner Akteure 
verstärkt werden. Das Alphanetz NRW umfasst 
mittlerweile über 130 Mitglieder aus Politik und 
Verwaltung, regionalen Bildungsnetzwerken, 
Volkshochschulen, Verbraucherberatung, 
Jobcentern, Arbeitgebern, Schulen sowie aus 
Bildung und Wissenschaft. Das Alphanetz NRW 
richtet öffentlichkeitswirksame Veranstaltungen und 
Fachtagungen zu aktuellen Themen in der 
Alphabetisierungsarbeit aus. 
https://alphanetz-nrw.de 
 
Kontakt: 
Tanja Bergmann, Landesverband der 
Volkshochschulen von NRW e.V. 
Tel: 0211 54214125 
bergmann@vhs-nrw.de 

 … ist ein Kollegiales Netzwerk für Grundbildung und 
Alphabetisierung.  
MENTO setzt auf die Ausbildung von Mentor*innen 
und den Aufbau von Netzwerken. Die Mentor*innen 
sind keine externen Personen, sondern 
Kolleg*innen in den Betrieben und Verwaltungen. 
Sie sind Ansprechpersonen auf Augenhöhe und 
sollen die Betroffenen dabei unterstützen, 
vorhandene Lernerfordernisse und -bedürfnisse zu 
identifizieren und sie dazu ermutigen, ihren eigenen 
Bildungsweg zu finden. MENTO setzt darüber 
hinaus einen Schwerpunkt auf die Beratung, 
Information und Sensibilisierung von betrieblichen 
Entscheidungsträgern, Betriebs- und Personalräten, 
Vertrauensleuten und Personalverantwortlichen. 
https://www.dgb-mento.de/ 
 
Kontakt: 
Beate Schmitz, DGB Bildungswerk NRW e.V. 
Tel: 0211 17523318 
mento@dgb-bildungswerk-nrw.de 
 
Emily Hall, Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V. 
Tel: 0211 9280070 
hall@aulnrw.de 
 

 

https://alphanetz-nrw.de/
https://www.dgb-mento.de/
mailto:mento@dgb-bildungswerk-nrw.de

